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สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ



วันท่ี 22 ธ.ค.66 เวลา 13.00 น. พ.ต.อ มารุต  สุดหนองบัว ผกก ฯ อบรมเสริมสราง

คุณธรรมแกขาราชการตํารวจ สน.พหลโยธิน เพ่ือใหขาราชการตํารวจไดรับ ทราบแนวทาง

การดําเนินงานของสถานีตํารวจนครบาลพหลโยธิน และ มีความคุนเคย มีความรัก สามัคคี

ชวยเหลือเก้ือกูล ซ่ึงกันและกัน สงผลตอความสําเร็จในการทํางานในหนวยงานมีความรู

ความเขาใจ เก่ียวกับการพัฒนาทัศนคติเชิงบวก เกิดแรงจูงใจในการปฏิบัติหนาท่ี รูศักยภาพ

ของตัวเอง มีความเขาใจในเพ่ือนรวมงาน ตลอดจนสามารถทํางานรวมงานกับผูอ่ืนได และ

ไมเลือกปฏิบัติแกผูมาติดตอราชการ

สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ



เพ่ือใหการดําเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการ ดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย บรรลุเปาหมาย
ตามท่ีกําหนดไวจึงแตงต้ังคณะดําเนินการในการขับเคล่ือนและ
กํากับติดตามการ ประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการ
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity &
Transparency Assessment : ITA) ประจําปงบประมาณ
2567
ตามคําส่ังสถานีตํารวจนครบาลพหลโยธิน ท่ี 246/2566 เร่ือง
แตงต้ัง คณะกรรมการดําเนินการในการขับเคล่ือนและกํากับ
ติดตามการประเมิน คุณธรรม และความโปรงใส ในการดําเนิน
งานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity &
TransparencyAssessment : ITA) ของ ตํารวจนครบาล
พหลโยธิน   ลง วันท่ี 22 ธันวาคม 2566

สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ







สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ

     วันท่ี 8 ม.ค. 67 พ.ต.อ.มารุต  สุดหนองบัว ผกก. สน.พหลโยธิน จัดกิจกรรมรณรงคปลูกฝงคานิยม
สุจริต และตอตานการทุจริต ไมรับสินบน ใหขาราชการตํารวจในหนวย



สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ

   เม่ือวันท่ี 2 มกราคม 2567 พ.ต.อ.มารุต  สุดหนองบัว ผกก.สน.พหลโยธิน ไดประกาศนโยบายและ
มาตรการตอตานการทุจริต/รับสินบนในหนวยงาน (Anti-Bribery Policy) เพ่ือเสริมสรางคุณธรรมและ
ความโปรงใส ของ สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธิน





สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ

พ.ต.อ.มารุต สุดหนองบัว ผกก.สน.พหลโยธิน 

ประกาศเจตนารมณท่ีจะไมรับของขวัญหรือของกํานัลทุกชนิด ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ



สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ

    พ.ต.อ.มารุต สุดหนองบัว ผกก.สน.พหลโยธิน มอบหมายขาราชการตํารวจ สน.พหลโยธิน ทุกนาย เผย
แพร ส่ือสารประชาสัมพันธ ขอมูลผลการดําเนินงาน และกิจกรรม ตาง ๆ ท่ีสถานีตํารวจดําเนินการรวมกับ
ประชาชนชน ชุมชน ในพ้ืนท่ีอยางตอเน่ือง และเผยแพร ผาน Website และ Facebook ของสถานีตํารวจ



สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ

    พ.ต.อ.มารุต สุดหนองบัว ผกก.สน.พหลโยธิน มอบหมายแอดมินเพจ สน.พหลโยธิน เผยแพร QR Code
หรือ URL ชองทางการเขาตอบแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (External Integrity and
Transparency Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีตํารวจ โดยใหรายงานผูกํากับ
การ สน.พหลโยธิน ทราบ เปนประจําทุกเดือน





สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ

วันท่ี 26 เม.ย.67 พ.ต.อ.มารุต  สุดหนองบัว ผกก. สน.พหลโยธิน ประชุมกํากับติดตามคณะทํางานขับ
เคล่ือนการประเมินคุณธรรม และความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจนครบาลพหลโยธิน
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
เพ่ือติดตามผลการดําเนินการตามมาตรการ การยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสภายในของสถานี
ตํารวจนครบาลพหลโยธิน ในการลงขอมูลการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) ลงในเว็บไซตใหทันตา
มกรอบเวลาท่ี สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด และใหผูมีหนาท่ี สรุปรายงานผลการดําเนินการและเปดเผย
ขอมูลใหผูบังคับบัญชา และ ขาราชการตํารวจ สน.พหลโยธิน ทุกฝาย ทุกนาย ทุกสายงาน รวมท้ัง
ประชาชนท่ัวไปไดรับรูรับทราบ ณ หอง ศปก.สน.พหลโยธิน



สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ

     เม่ือวันอังคาร ท่ี 8 เดือน มกราคม พ.ศ. 2567 เวลา 08.10 น. พ.ต.อ.มารุต  สุดหนองบัว
ผกก.สน.พหลโยธิน ไดประกาศนโยบายและมาตรการในการปองกันการรับสินบน ในงานท่ีเก่ียวของกับดาน
ปองกันปราบปราม ณ ลานหนาเสาธง สน.พหลโยธิน  โดยบังคับเนนย้ํา ทราบแนวทางการดําเนินงานของ
สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธิน และ มีความคุนเคย มีความรัก สามัคคี ชวยเหลือเก้ือกูล ซ่ึงกันและกัน สง
ผลตอความสําเร็จในการทํางานในหนวยงานมีความรูความเขาใจ เก่ียวกับการพัฒนาทัศนคติเชิงบวก เกิด
แรงจูงใจในการปฏิบัติหนาท่ี รูศักยภาพของตัวเอง มีความเขาใจในเพ่ือนรวมงาน ตลอดจนสามารถทํางาน
รวมงานกับผูอ่ืนได และไมเลือกปฏิบัติแกผูมาติดตอราชการ



สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ

เม่ือวันท่ี 25 มกราคม 2567 เวลา 13.00 น. .ต.อ.มารุต สุดหนองบัว ผกก.สน.พหลโยธิน อบรมเสริมสราง
คุณธรรมแกขาราชการตํารวจในสายงาน ปองกันปราบปราม เพ่ือใหขาราชการตํารวจไดรับ ทราบแนวทาง
การดําเนินงานของสถานีตํารวจนครบาลพหลโยธิน และ มีความคุนเคย มีความรัก สามัคคี ชวยเหลือเก้ือกูล
ซ่ึงกันและกัน สงผลตอความสําเร็จในการทํางานในหนวยงานมีความรูความเขาใจ เก่ียวกับการพัฒนา
ทัศนคติเชิงบวก เกิดแรงจูงใจในการปฏิบัติหนาท่ี รูศักยภาพของตัวเอง มีความเขาใจในเพ่ือนรวมงาน ตลอด
จนสามารถทํางานรวมงานกับผูอ่ืนได และไมเลือกปฏิบัติแกผูมาติดตอราชการ



สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ

พ.ต.อ.มารุต สุดหนองบัว ผกก.สน.พหลโยธิน มอบหมาย พ.ต.ท.กชกร ไทรศาศวัต รอง ผกก. ป.ฯ อบรม
เสริมสราง คุณธรรมแกขาราชการตํารวจในสายงานปองกันปราบปราม เพ่ือใหขาราชการตํารวจไดรับ ทราบ
แนวทางการดําเนินงานของสถานีตํารวจนครบาลพหลโยธิน และ มีความคุนเคย มีความรัก สามัคคี ชวย
เหลือเก้ือกูล ซ่ึงกันและกัน สงผลตอความสําเร็จในการทํางานในหนวยงานมีความรูความเขาใจ เก่ียวกับการ
พัฒนาทัศนคติเชิงบวก เกิดแรงจูงใจในการปฏิบัติหนาท่ี รูศักยภาพของตัวเอง มีความเขาใจในเพ่ือนรวมงาน
ตลอดจนสามารถทํางานรวมงานกับผูอ่ืนได และไมเลือกปฏิบัติแกผูมาติดตอราชการ



สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ

เม่ือวันท่ี 29 มกราคม 2567 เวลา 10.00 น. .ต.อ.มารุต สุดหนองบัว ผกก.สน.พหลโยธิน อบรมเสริมสราง
คุณธรรมแกขาราชการตํารวจในสายงาน จราจร เพ่ือใหขาราชการตํารวจไดรับ ทราบแนวทางการดําเนิน
งานของสถานีตํารวจนครบาลพหลโยธิน และ มีความคุนเคย มีความรัก สามัคคี ชวยเหลือเก้ือกูล ซ่ึงกันและ
กัน สงผลตอความสําเร็จในการทํางานในหนวยงานมีความรูความเขาใจ เก่ียวกับการพัฒนาทัศนคติเชิงบวก
เกิดแรงจูงใจในการปฏิบัติหนาท่ี รูศักยภาพของตัวเอง มีความเขาใจในเพ่ือนรวมงาน ตลอดจนสามารถ
ทํางานรวมงานกับผูอ่ืนได และไมเลือกปฏิบัติแกผูมาติดตอราชการ



สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ

เม่ือวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2567 พ.ต.อ.มารุต สุดหนองบัว ผกก.สน.พหลโยธิน อบรม

เสริมสราง คุณธรรมแกขาราชการตํารวจในสายงาน จราจร ผลัดเชา และผลัดบาย

เพ่ือใหขาราชการตํารวจไดรับ ทราบแนวทางการดําเนินงานของสถานี

ตํารวจนครบาลพหลโยธิน และ มีความคุนเคย มีความรัก สามัคคี ชวยเหลือเก้ือกูล

ซ่ึงกันและกัน สงผลตอความสําเร็จในการทํางานในหนวยงานมีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับการพัฒนาทัศนคติเชิงบวก เกิดแรงจูงใจในการปฏิบัติหนาท่ี รูศักยภาพของ

ตัวเอง มีความเขาใจในเพ่ือนรวมงาน ตลอดจนสามารถทํางานรวมงานกับผูอ่ืนได

และไมเลือกปฏิบัติแกผูมาติดตอราชการ



สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ

    8 ม.ค 67 เวลา 11.00 น. พ.ต.อ.มารุต สุดหนองบัว ผกก.สน.พหลโยธิน อบรมเสริมสราง คุณธรรมแก
ขาราชการตํารวจในสายงานสืบสวน เพ่ือใหขาราชการตํารวจไดรับ ทราบแนวทางการดําเนินงานของสถานี
ตํารวจนครบาลพหลโยธิน และ มีความคุนเคย มีความรัก สามัคคี ชวยเหลือเก้ือกูล ซ่ึงกันและกัน สงผลตอ
ความสําเร็จในการทํางานในหนวยงานมีความรูความเขาใจ เก่ียวกับการพัฒนาทัศนคติเชิงบวก เกิดแรงจูงใจ
ในการปฏิบัติหนาท่ี รูศักยภาพของตัวเอง มีความเขาใจในเพ่ือนรวมงาน ตลอดจนสามารถทํางานรวมงานกับ
ผูอ่ืนได และไมเลือกปฏิบัติแกผูมาติดตอราชการ



สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ

    พ.ต.อ.มารุต สุดหนองบัว ผกก.สน.พหลโยธิน มอบหมาย พ.ต.ท.ไชยวิชญ สุทําเลาหวิจิตร รอง ผกก.
สส.ฯ อบรมเสริมสราง คุณธรรมแกขาราชการตํารวจในสายงานสืบสวน เพ่ือใหขาราชการตํารวจไดรับ ทราบ
แนวทางการดําเนินงานของสถานีตํารวจนครบาลพหลโยธิน และ มีความคุนเคย มีความรัก สามัคคี ชวย
เหลือเก้ือกูล ซ่ึงกันและกัน สงผลตอความสําเร็จในการทํางานในหนวยงานมีความรูความเขาใจ เก่ียวกับการ
พัฒนาทัศนคติเชิงบวก เกิดแรงจูงใจในการปฏิบัติหนาท่ี รูศักยภาพของตัวเอง มีความเขาใจในเพ่ือนรวมงาน
ตลอดจนสามารถทํางานรวมงานกับผูอ่ืนได และไมเลือกปฏิบัติแกผูมาติดตอราชการ



สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ

  29 ม.ค 67 เวลา 13.00 น. พ.ต.อ.มารุต สุดหนองบัว ผกก.สน.พหลโยธิน อบรมเสริมสราง คุณธรรมแก
ขาราชการตํารวจในสายงานสอบสวน เพ่ือใหขาราชการตํารวจไดรับ ทราบแนวทางการดําเนินงานของสถานี
ตํารวจนครบาลพหลโยธิน และ มีความคุนเคย มีความรัก สามัคคี ชวยเหลือเก้ือกูล ซ่ึงกันและกัน สงผลตอ
ความสําเร็จในการทํางานในหนวยงานมีความรูความเขาใจ เก่ียวกับการพัฒนาทัศนคติเชิงบวก เกิดแรงจูงใจ
ในการปฏิบัติหนาท่ี รูศักยภาพของตัวเอง มีความเขาใจในเพ่ือนรวมงาน ตลอดจนสามารถทํางานรวมงานกับ
ผูอ่ืนได และไมเลือกปฏิบัติแกผูมาติดตอราชการ



สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธนิ

  29 ม.ค 67 เวลา 14.00 น. พ.ต.อ.มารุต สุดหนองบัว ผกก.สน.พหลโยธิน อบรมเสริมสราง คุณธรรมแก
ขาราชการตํารวจในสายงานอํานวยการ เพ่ือใหขาราชการตํารวจไดรับ ทราบแนวทางการดําเนินงานของ
สถานีตํารวจนครบาลพหลโยธิน และ มีความคุนเคย มีความรัก สามัคคี ชวยเหลือเก้ือกูล ซ่ึงกันและกัน สง
ผลตอความสําเร็จในการทํางานในหนวยงานมีความรูความเขาใจ เก่ียวกับการพัฒนาทัศนคติเชิงบวก เกิด
แรงจูงใจในการปฏิบัติหนาท่ี รูศักยภาพของตัวเอง มีความเขาใจในเพ่ือนรวมงาน ตลอดจนสามารถทํางาน
รวมงานกับผูอ่ืนได และไมเลือกปฏิบัติแกผูมาติดตอราชการ


